MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

et CHOTA - CAJAMARCA
= 4 )
s COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

ANEXO 01

DECLARACION JURADA DEL RESUMEN CURRICULAR

CONCURSO PUBLICO CAS N° 001-2026-MDCH

PUESTO AL QUE POSTULA

I DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NACIONALIDAD FECHA NACIMIENTO LUGAR DE
NOMBRES (dd/mm/aa) NACIMIENTO
(dist/prov/dpto)
N° DE DNI N? RUC DOMICILIO ACTUAL DIST/PROV/IDPTO
E ESTADO CIVIL N°® TELEFONICO CORREO MEDIO POR EL CUAL
{ (fijo/movil) ELECTRONICO SE ENTERO DE LA
B 4 CONVOCATORIA
ESTA COLEGIADO Y N°® COLEGIATURA LINK DE BUSQUEDA DE HABILITACION DEL
HABILITADO (SI/NO) COLEGIO PROFESIONAL
PERSONA CON LICENCIADO DE LAS
DISCAPACIDAD (SI/NO) N° Folio del CV FUERZAS ARMADAS N° Folio del CV
(SI/NO)
1. FORMACION ACADEMICA:
GRADO ESPECIALIDAD Fecha de UNIVERSIDAD/ PAIS/ N°®
ACADEMICO Expedicion CENTRO DE CIUDAD | Folio
(dd/mm/aa) ESTUDIOS Ccv
Doctorado

Maestria

Titulo Universitario
Bachiller Universitario
Titulo Técnico
Bachiller Técnico

Egresado carrera
Universitaria/Técnica
Estudios Secundarios




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

Ry, CHOTA - CAJAMARCA
NO ¢
# COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

M. CURSOS, DIPLOMADOS Y/O PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION:

N° TEMA CURSO/ INSTITUCION/ Total N°®
ESPECIALIDAD ENTIDAD de Folio
Horas | CV
1
2
3
4

V. CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO:

N° CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO
1
2
3
4
5
. { V.  CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA:
=l N° OFIMATICA CENTRO DE ESTUDIOS/ NIVEL
(Y ENTIDAD Basico | Intermedio | Avanzado
1
2
3
4
VI. EXPERIENCIA LABORAL GENERAL.:
MOTIVO
N° | NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE K
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aal S/, (renuncia/ | Foli
(aa/ (aal mm/ despido/ o
mm/ mm/ dd) culmino | del
dd) dd) contrato/ | CV

otros)

01

02

03
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

otros)

04
05
Vil. EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA:
MOTIVO
N NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N°®
° ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aa/ Sl. (renuncia/ | Foli
(aa/ (aa/ mm/ despido/ o]
mm/ mm/ dd) culmino del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
01
NIVEL DEL
PUESTO CANTID
AREA Y/O (asesor/gerente AD
UNIDAD /sub gerente/jefe/ DE
ORGANICA sub jefe/director/ PERSON
sub director/ AL
subordinado/otros) A SU
CARGO
Describir las cinco principales funciones realizadas:
1.
2.
3.
4.
5.
MOTIVO
N NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N°
" ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aal S/, (renuncia/ | Foli
(aa/ (aal mm/ despido/ o
mm/ mm/ dd) culmino del
dd) dd) contrato/ | CV




#’wﬂmn" ‘

NO ¢
e

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

01

NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ ASU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)
Describir las cinco principales funciones realizadas:
1.
2
3.
4.
5.
MOTIVO
N° NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aal S/. (renuncia/ | Foli
(aa/ (aa/ mm/ despido/ o
mm/ mm/ dd) culmino | del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
02
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ ASU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)

Describir las cinco principales funciones realizadas:

1.
2
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA
CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

MOTIVO
N°® NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N°
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aa/ S/ (renuncia/ | Foli
(aa/ (aal mm/ despido/ o}
mm/ mm/ dd) culmino | del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
03
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ ASU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)
Describir las cinco principales funciones realizadas:
1.
MOTIVO T
NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO SUELDO DE N°
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aal S/, (renuncia/ | Foli
(aal (aal mm/ despido/ e}
mm/ mm/ dd) culmino del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
04
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ ASU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)
Describir las cinco principales funciones realizadas: B
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

2,
3.
4,
5.
MOTIVO
N° NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N°
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aal S/ (renuncia/ | Foli
(aal (aal mm/ despido/ 0
mm/ mm/ dd) culmino del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
05
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ ASU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)
Describir las cinco principales funciones realizadas:
1.
2.
3.
4,
5.
MOTIVO
N°® NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N°
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aa/ S/, (renuncia/ | Foli
(aa/ (aa/ mm/ despido/ 0
mm/ mm/ dd) culmino del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)

06




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD Isub gerenteljefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ A SU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)
Describir las cinco principales funciones realizadas:
; 8
2
3
4.
5.
MOTIVO
N° NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO SUELDO DE N°®
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aa/ S/ (renuncia/ | Foli
(aa/ (aa/ mm/ despido/ o
mm/ mmy/ dd) culmino | del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
07
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ AsU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)

2

3
\. Describir las cinco principales funciones realizadas:
1.

I ATV AY
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA
CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

N° NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N°®
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aa/ S/ (renuncia/ | Foli
(aal (aal mny despido/ o)
mm/ mm/ dd) culmino | del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
08
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ A SU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)
Describir las cinco principales funciones realizadas:
1.
2
3
4.
9.
MOTIVO
N® NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO SUELDO DE N°®
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aa/ S/ (renuncia/ | Foli
(aa/ (aa/ mm/ despido/ o
mm/ mm/ dd) culmino | del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
09
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ A SU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)

Describir las cinco principales funciones realizadas:

1.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

i CHOTA - CAJAMARCA
NG ¢ .
i COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH
Z
3.
4,
5
MOTIVO
N°® NOMBRE DE LA PUESTO/ FECHA | FECHA | TIEMPO | SUELDO DE N°
ENTIDAD CARGO DE DE TOTAL | MENSUAL CESE de
O EMPRESA INICIO FIN (aal s/ (renuncia/ | Foli
(aal (aa/ mm/ despido/ o]
mm/ mm/ dd) culmino | del
dd) dd) contrato/ | CV
otros)
10
NIVEL DEL
PUESTO CANTIDAD
AREA Y/O (asesor/gerente DE
UNIDAD /sub gerente/jefe/ PERSONAL
ORGANICA sub jefe/director/ A SU
sub director/ CARGO
subordinado/otros)
Describir las cinco principales funciones realizadas:
1.
2.
3.
4.
5.
TIEMPO TOTAL DE LA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA
Vill. PRINCIPALES REFERENCIAS LABORALES:
N® NOMBRE DE LA ENTIDAD O NOMBRES COMPLETOS DEL CARGODEL | TELEFONO
EMPRESA DONDE PRESTO SUPERIOR JERARQUICO SUPERICR DEL
SERVICIOS INMEDIATO SUPERIOR

INMEDIATO
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA
CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

IX. DECLARACION JURADA:

Declaro tener habiles mis derechos civiles y conocer las Bases del Concurso
Pubico CAS N°001-2026-MDCH por necesidad transitoria y a plazo
determinado.

Chalamarca, del mes de Abril del 2026

Firma del Postulante



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

P CHOTA - CAJAMARCA
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L COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

ANEXO 02

DECLARACION JURADA DE CARECER DE ANTECEDENTES
Y DE IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

k o . (apellidos 'y nombres)...............cc....c.ccovvvvviviii . de nacionalidad
peruana, identificado (@) con el DNIN°® .......................... en pleno ejercicio de mis
derechos constitucionales DECLARO BAJO JURAMENTO que:

a) No tengo Antecedentes Penales.

b) No tengo Antecedentes Judiciales por delitos dolosos.

c) No tengo Antecedentes Policiales.

d) No tengo impedimento para contratar con el Estado.

e) Tengo la calidad de ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de mis
derechos civiles.

f)  No he sido inhabilitado o destituido de la Administracién Pblica.

g) No tengo vinculo de parentesco con el Alcalde, ni con los miembros de
Concejo Municipal ni con funcionarios de la Municipalidad Distrital de
Chalamarca, hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o segundo de
afinidad.

Que, la informacion referida es actual y verdadera, en caso de comprobarse falsedad
declaro haber incurrido en delito Contra La Fe Publica, falsificacion de documentos
(Art. 427° del Codigo Penal, concordante con el Articulo IV inciso 1.7) “Principio de
Presuncion de Veracidad” del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°004-2019-
JUS.

Formulo la siguiente Declaracién Jurada para los fines de participar en el proceso de
seleccion por necesidad transitoria, modalidad plazo determinado denominado
Concurso Publico CAS N°001-2026-MDCH.

Para mayor constancia y validez, rubrico y pongo mi huella digital al pie del presente
% & documento, para los fines legales correspondientes.

Chalamarca, del mes de Abril del 2026

Huella Digital
DNE NP sicnconon o sinimsvam imie s somdebmames (indice derecho)
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. CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

ANEXO 03

DECLARACION JURADA DE DATOS LABORALES

(Ley N°29733, Ley de Proteccién de Datos Personales)

L O Identificado
(@) con DNI N° ...................., participante del proceso del Concurso Publico CAS
N°001-2026-MDCH, por Necesidad Transitoria a plazo determinado, autorizo a la
Municipalidad Distrital de Chalamarca o a cualquier entidad contratada por esta, a
verificar y/o validar la informacién de mis datos personales en fuentes accesibles
publicas y/o privados.

Asi mismo, brindo referencias laborales de mis ultimos trabajos, verificando que los
teléfonos se encuentran actualizadas:

REFERENCIA 1 REFERENCIA 2 REFERENCIA 3 REFERENCIA 4

EMPRESA/
ENTIDAD

DIRECCION

CARGO/PUESTO
DEL
POSTULANTE

NOMBRE Y
CARGO
DEL JEFE
INMEDIATO

TELEFONOS

G % (.

\ CORREO
ELECTRONICO

7
7

)

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de
lo establecido en el Articulo 411° del Codigo Penal, concordante con el Articulo 32° del
Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General,

Chalamarca, del mes de Abril del 2026

Firmas
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA
CHOTA - CAJAMARCA

COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

ANEXO 04

DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD

MOttt B W p B o B o e it Ll S ol el
Identificado(a) con DNI N°.. ) ..participante del Proceso del
Concurso Publico CAS N° 001 2026 MDCH por Necesndad Transitoria modalidad plazo
determinado.

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Gozar de buena salud para prestar servicios en la Municipalidad Distrital de
Chalamarca.

Por lo que, firmo la presente de conformidad con el Articulo 42° del Texto Unico
Ordenado de |la Ley N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

Chalamarca, del mes de Abril del 2026

FIFM&: s crsomimmisvesmnlenmms e gt s i ol

DNIN? cosvsi sinsonsans

Huella Digital
(indice derecho)




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALAMARCA

SR CHOTA - CAJAMARCA
NS o
* 4 COMITE EVALUADOR Y DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO CAS N°001-2026-MDCH

FORMATO N°01
FORMULARIO SOLICITUD DEL POSTULANTE
(escribir con letra imprenta)

APELLIDO PATERNO
APELLIDO MATERNO
NOMBRES
FOTO
RECIENTE
DENOMINACION DEL CARGO
DATOS PERSONALES
5" NUMERO DNI FECHA NACIMIENTO
g ESTADO CIVIL SEXO
= , -
N° TELEFONO CORREO ELECTRONICO
& DISTRITO
LUGAR DE
PROVINCIA
B
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO
AV./JRJCALLE Y N°
DISTRITO
DOMICILIO
PROVINCIA
DEPARTAMENTO

Sefior Presidente del Comité Evaluador y de Seleccién de Personal, solicito
participar en
el Concurso Publico CAS N°001-2026-MDCH.

------------------------------------------



